Motor- & Turbinenmanagement r
Elektrische Antriebe HEINZMANN@

v thinking in drive and control

Gemeinsam zukunftsorientierte
Technologien entwickeln

Teamgeist ist in unserem Familienunternehmen fest verankert

Als innovatives Unternehmen blickt HEINZMANN auf iber 125 Jahre Erfolgsgeschichte zuriick. Mit rund 420 Mitarbeitern
weltweit entwickeln wir zukunftsweisende Technologien der Regelungs- und Antriebstechnik, die sich durch Flexibilitat,
Qualitat und Umweltfreundlichkeit auszeichnen. Eine unabhangige, gewachsene Struktur und der strategische Fokus auf
Zukunftstechnologien schaffen langfristige Sicherheit und kontinuierliches Wachstum.

Projektmanager (m/w/d)

lhre Aufgaben

* Sie erstellen detaillierte Projektplane, definieren Uiberwachen deren Umsetzung
Projektziele, Meilensteine und Zeitplane und liberwachen e Sie stellen sicher, dass alle Projektphasen und -ergebnisse
deren Einhaltung wahrend des gesamten Projektverlaufs den hohen Qualitatsstandards von HEINZMANN entsprechen

* Sie koordinieren die Zuweisung und den Einsatz von ¢ Sie sind die zentrale Schnittstelle fiir alle Projektbeteiligten
Ressourcen, einschlief3lich Personal, Materialien und Budget und Stakeholder, erstellen regelmaBige Statusberichte und

* Sie arbeiten eng mit interdisziplinaren Teams aus den halten Prasentationen zum Projektfortschritt
Bereichen Entwicklung, Produktion, Qualitatssicherung und ¢ Sie unterstiitzen aktiv die Markteinfihrung neuer Produkte,
Marketing zusammen indem Sie die notwendigen Prozesse und Ablaufe

e Sie identifizieren potenzielle Projektrisiken friihzeitig, koordinieren und sicherstellen, dass alle Anforderungen
entwickeln MaBnahmen zur Risikominimierung und erfiillt werden

lhr Hintergrund

e Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich ¢ Sie zeichnen sich durch ein hohes Mal3 an
Ingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermdogen aus
vergleichbare Qualifikation ¢ Sie verfiigen uber ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten
 Sie verfiigen liber mehrjahrige Berufserfahrung im Projekt- und Teamorientierung
management, idealerweise im Bereich Produktentwicklung ¢ Sie beherrschen Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und
¢ Sie haben fundierte Kenntnisse in Projektmanagement- Schrift
Methoden und -Tools
Wir bieten
¢ Ein engagiertes Team, das Leidenschaft fiir Veranderungen ¢ Gesundheitsforderung, u.a. Kooperation mit JobRad
und Verbesserungen teilt ¢ Unvergessliche gemeinsame Erlebnisse durch
¢ Urlaubsanspruch: 6 Wochen pro Jahr und Gleitzeittage Firmenfeiern und -ausfliige
e Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten e Exzellente Weiterbildungsmaglichkeiten

Sie interessieren sich fiir diese Position und erfiillen die geforderten Voraussetzungen? Dann senden Sie uns bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum Gehaltswunsch und zum friihesten Eintrittstermin an karriere@heinzmann.de.
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